Stredni promyslova Skola na Proseku
Novoborska 610/2,19000Praha 8

Vyroéni zprava Stredni primyslové Skoly na Proseku
za Skolni rok 2025/2026

I. Zakladni udaje o Skole, Skolském zarizeni

1. Pfesny nazev pravnické osoby dle zfizovaci listiny ve znéni platném k 31. 8. 2026
Stfedni primyslova Skola na Proseku, Novoborska 610/2, 190 00 Praha 9

2. Reditel a statutarni zastupce reditele

Reditel Skoly: Ing. Lukas Prochazka

lukas.prochazka@sps-prosek.cz, 602 293 818

Statutarni zastupce:  Ing. Alena Styblikova

alena.styblikova@sps-prosek.cz, 602 385 954

3. Webové stranky pravnické osoby

WWW.SpPS-prosek.cz

4. Skoly a $kolska zafizeni, jejichZ ¢innost pravnicka osoba vykonava a jejich cilova
kapacita

Stredni skola, cilova kapacita 720 zaku


mailto:lukas.prochazka@sps-prosek.cz
mailto:alena.styblikova@sps-prosek.cz
http://www.sps-prosek.cz/
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5. Obory vzdélani, které Skola vyucéuje, a jsou zafazeny ve Skolském rejstiiku

poznamka
cilova (uvedte,
& - nazev oboru / vzdélavaciho | kapacita pokud obor
Skola kod nebyl
programu oboru / Loy
rogramu vyucovan, je
P dobihajici,
atd.)
26-41-

Stredni Skola M/O1 Elektrotechnika/Mechatronika 120

26-41- | Elektrotechnika/Automatizace

M/01 mést a budov 120
18-20- | Informaéni technologie/Vyvoj 120
M/01 aplikaci
Informacni
18-20- technologie/Sprava siti a IT 120
M/01 "
bezpelnost
5 Strojirenstvi/Digitalni
3-41- - ; .
prototypovani a pramyslovy 120
M/01 desi
esign
23-41- | Strojirenstvi/Programovani 120
M/01 CNC strojl a robotika
23-41- Strojirenstvi/Pocitatova e
M/01 podpora konstruovani 120/60 dobihajici

6. Zmény ve skladbé oboru vzdélani / vzdélavacich programu oproti $kolnimu roku
2024/2025:

Ve $kolnim roce 2025/2026 nedoslo k zadnym zmé&nam v oborech a SVP

7. Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb (do zavorky uvedte viastnika
objektu):

Novoborska 610/2, 190 00 Praha 9 (hlavni mésto Praha)

8. Struéna charakteristika materialné technického vybaveni pravnické osoby

V ramci srovnatelnych vzdélavacich zafizeni patfi Skola mezi velmi dobfe, az
nadstandardné vybavené Skoly. Financni prostfedky byly vtomto Skolnim roce
investovany zejména do rozSifeni kapacity Skolni budovy a také dosSlo k CasteCné
modernizaci vybaveni. Velkou obménou proS$la vypocetni technika v u¢ebnach.
Revitalizace sklepnich prostor (3. etapa rozSifeni kapacity Skoly), ktera se zaméfila na
revitalizaci sklepnich prostor. V ramci této etapy byl vybudovan novy kabinet, vyukové
prostory (makerlab), Satny a toalety. Tato etapa byla stavebné dokoncena, bylo zahajeno
kolaudacni Fizeni, které bude dokonéeno v novém Skolnim roce.

Soubézné doslo k preskupeni laboratofi, které jsou pfipraveny na vy$Si kapacitu zaku
v nich a zaroven na rozSifeni strojniho vybaveni, které bude feSeno v nasledujicim
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Skolnim roce. Také doSlo k navySeni kapacit jednotlivych kabinetd vcéetné vybaveni,
vzhledem k rostoucimu poctu zakd, a tedy i uciteld.

Budoucnosti Skoly se nejvice vSak tyka zahajeni realizace studie pro navysSeni kapacity
Skoly o dalSich 360 Zakul, pfistavbou nového pavilonu a télocvi¢ny. Byly dokoncéeny
geologické priuzkumy, staticka Cast studie a je v feSi se dispozice budov s ohledem na
PBR. Studie bude finalizovana také v novém $kolnim roce.

9. Skolska rada -datum ustanoveni, seznam &lend, jiméno predsedy $kolské rady

Skolska rada byla ustanovena 5.6.2025 po doplfiujicich volbach zakonnych zastupcu
nezletilych zaku a zletilych zaku:

Jozef Pfada — za zfizovatele

Kornélia Gottmannova — za zfizovatele

Gabriela Uhlikova — za pedagogy, pfedsedkyné

Petr Augusta — za pedagogy

Matyas Maier — zletily Zak, platnost do 31.5.2026 (ukonceni studia)

Danny Petr Luxa — zletily Zak, platnost do 31.5.2026 (ukonc&eni studia)

Doplnujici volby: zafi 2026

10. Struéné vyhodnoceni naplnovani cilti Skolniho vzdélavaciho programu

Naplfiovani cild Skolnich vzdélavacich cild a jeho vyhodnoceni se pohybuje ve dvou
rovinach. Jednak na pfimé naplfiovani z hlediska u¢ebnich osnov a souladu s RVP a dale
v roviné dosazeni kliCovych kompetenci zaka.

Presto, Zze v obou oblastech Skola splfiuje pozadované cile, v dlouhodobém horizontu se
neustale snazi posouvat a vylepSovat tzv. mékké dovednosti Zaka a z hlediska u€ebnich
osnov aktualizovat u€ivo s ohledem na pozadavky pracovniho trhu. Rozvoj klicovych
kompetenci Skola realizuje nejen v rdmci vyuky (zejména matematické kompetence a
kompetence vyuzivat prostfedky IT a pracovat s informacemi), ale celym vychovné
vzdélavacim procesem jako celek.
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Il. Pracovnici pravnické osoby

1. Pedagogqicti pracovnici

a) pocty osob
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b) kvalifikovanost pedagogickych pracovniku
o&et pedagoaickych celkem % z celkového
Skola P pedagogicky poctu pedagogickych
pracovnikU o
pracovniku
kvalifikovanych 38 51,35
nekvalifikovanych 36 48,65
c) vékova struktura pedagogickych pracovnikl
pocet celkem ¢ dle vakovveh kat -
ve fyzickych v tom podle vékovych kategorii
osobéach
k 31.12. do 20 let 21 -30 let 31 —-40 let 41 - 50 let 51 - 60 let 61 a vice let
2025
4 27 6 19 10 8
d) dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik
“ e . pocet <14 P
pocet zaméreni GEastniki vzdélavaci instituce
seminare 1 Talent Kompas:pruvodce 1 Talent Kompas
talentt
1 Minimum ze Skolskeho 62 JUDr.PhDr.Valenta
prava
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Prevence a zvladani
mimoradnych situaci

NPI

Psychologie dezinformaci

Ventures Books

Kariérovy rozvoj — kariéroveé
portfolio

NPI

Matematika pro Zivot

FJFI CVUT

Od napadu k produktu

Junior Achievement,o.p.s.

Digitalni kompetence ve

. N . NPI
vyuce cizich jazykl
ABB: IntegrE}ce robotiky do ABB GR
vyuky
Kulaty stdl - normy CsJ
Role a kompetence Skolské MSMT

rady

Stres — krize - trauma

Zahrada pro dusi

Novinky v oblasti uzivani
navykovych latek ve
Skolach

NPI

Psychologie médii a
digitalni well-bing

Luxor

Formativni hodnoceni a
formativni vyu€ovaci
metody

VISK

Velkoformatovy roboticky
3D tisk

VUT Brno

Ziskejte naskok s Al

Ventures Books

Aktivizaéni metody ve vyuce

Prazsky inovacni institut

kurzy

Kariérovy poradce

FHS UK

Kurz medialniho vzdélavani
pro stfedni Skoly

JSNS

Déti s OMJ v Ceské Skole

Clovék v tisni, 0.p.s.

RozSifujici vzdélavaci
program pro kariérové

Prazsky inovacni institut

poradce
Vzdélavani Ppro provazejici Ugitel nazivo
ucitele
END-2-Elektropneumatické
. . Festo, s.r.o.
digitalni systémy
Elements of Al FIT CVUT
dopliikové pedagogické .
studium
Skolsky management Peklo_v 2akonech pro Forum, s.r.o
feditele ZS a SS T
Studium koordinatora SVP Infra, s.r.o.
Hodnoceni pracovnikud $koly NPI
Profesni priprava zastupct
L NPI
feditele
rozSifovani aprobace Studium Elektro_technlka a FEL CVUT
energetika
jiné (uvést jaké) Zadavatel maturita CERMAT
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e) jazykové vzdélavani a jeho podpora

pocet ucitell cizich jazyka celkem (fyzické osoby)
s odbornou kvalifikaci (dle zédkona o ped. prac.) 10
z toho bez odborné kvalifikace (dle zakona o ped. prac.) 1
rodily mluvéi 1

2.Nepedagoqicti pracovnici Skoly

a) pocty osob

fyzické osoby celkem prepocteni na plné zaméstnané

11 9,7

b) dalSi vzdélavani a odborny rozvoj nepedagogickych pracovniku

pocet
pocet zameéreni ucastnik vzdélavaci instituce
i}

seminare 1 Jak na urazy zakl a uciteld 1 Bakalafi
kurzy 1 Ginis Expres-POK 1 Gordic s.r.o.

1 Atestovana spisova sluzba 1 Gordic s.r.o.
jiné (uvést .
jakeé)
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ll. Udaje o zacich a vysledcich vzdélavani (SS, konzervatore, VOS a ZUS)

1. Poéty trid / studijnich skupin a podéty zakl / studentl
a) denni vzdélavani

pocet zaka /
studentu
Stredni Skola 22 639

Zmény v poctech zaku/studentd v prubéhu Skolniho roku:
(tdaje uvedte za kaZzdou Skolu samostatné, neuvadéjte pocty duplicitné)
- prerusili vzdélavani: 2
- nastoupili po pferuseni vzdélavani: 1
- sami ukoncili vzdélavani: 2
- vylouceni ze Skoly: 0
- nepostoupili do vysSiho ro¢niku: 10 z toho nebylo povoleno
opakovani: 8
- prestoupili z jiné Skoly: 2
- prestoupili na jinou Skolu: 1
- jiny ddvod zmény (uvedte jaky): pfijeti do vysSiho ro€niku 1

Skola pocet tfid / skupin

b) vzdélavani pfi zaméstnani
Skola neposkytuje vzdélavani pri zaméstnani

2. Primérny pocet zaku/studentut na tfidu/studijni skupinu a uditele (stav dle zahajovaciho
vykazu)
a) denni vzdélavani

pramérny pocet primérny pocet
Skola zaku / studentl zakul / studentl
na tfidu / skupinu na ucitele
Stfedni Skola 29,4 14

b) vzdélavani pfi zaméstnani
Skola neposkytuje vzdélavani pfi zaméstnani
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3. Zaci/studenti s trvalym bydli§tém v jiném kraiji (stav dle zahajovaciho vykazu)
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pocet
zakua/student 511 1 (262| 6 275
U celkem
z toho
Y 2 69| 1 72
noveé pfijati

4. Udaje o vysledcich vzdélavani zaki/studentd (po opravnych zkouskéach a doklasifikaci)
a) denni vzdélavani

Skola Stredni Skola

prospélo s vyznamenanim 114
gtﬁgi(r?éého poctu zaka / neprospélo 13

opakovalo roénik 0
pocet zakul / studentd s uzavienou klasifikaci do 30. 6. 617
tj. % z celkového poétu zaku/studentd 97,16 %
prumeérny pocet zamesSkanych hodin na Zaka / studenta 55,766
z toho neomluvenych 0,835

b) vzdélavani pfi zaméstnani
Skola neposkytuje vzdélavani pfi zaméstnani
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5. Vysledky maturitnich zkousek

MATURITNi ZKOUSKY

Skola TN
denni vzdelavanl
NP pfi
vzdélavani NP
zaméstnani
pocet Zzaku, ktefi konali zkousku 139 -
z toho konali zkouSku opakované 27 -
pocet zakl zavére€nych rocniku, ktefi nebyli pfipusténi ke zkouSce v fadném 6 )
terminu
prqsgél 43 )
S vyznamenanim
pocet zaka, ktefi byli hodnoceni prospél 20 -
neprospél 6 -
6.Prijimaci fizeni do 1. ro¢nikd Skolniho roku 2026/2027
a) Stredni Skola
skupina obor(
vzdélani,
koéd, nazev
pocet pfihlasek celkem 723
pocet kol pfijimaciho fizeni celkem 1
pocet prijatych celkem véetné prijatych na autoremeduru 180
z toho v 1. kole 180
Y z toho ve 2. kole -
N ©
=0
SR z toho v dalgich kolech -
Ez
E‘ S z toho na odvolani -
°©
pocet nepfijatych celkem 543
pocet volnych mist po prijimacim Fizeni (obor, poCet mist)
obor: x -
obor: x -
pocet pfijatych ke vzdélavani pfi zaméstnani do 1. ro¢nika pro Skolni rok 2026/2027 -
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7.Vzdélavani cizincl a prislusnikd narodnostnich mensin a podpora zakl a studentl
s narokem na poskytovani jazykové pripravy

Vzdélavani cizincl a pfislusnikl narodnostnich mensin, tj. zakd s odliSnym materskym jazykem (OM))
je klicové v inkluzivnim pfistupu na skole, ktery podporuje rovné pfilezitosti a umoznuje kazdému
ditéti pIné rozvinout svij potencial bez ohledu na jazykové bariéry.

Vzhledem k pomérné naroénym vstupnim pohovorim nemaji Zzaci nasi Skoly zasadni problém

vyucCujici vénuji individualné.

Ve 8kolnim roce 2025/26 bylo ve Skole 29 cizincl, pfevazné z Ukrajiny.

8.Podpora zakl a studentll se specialnimi vzdélavacimi potfrebami, specialni vychova a
vzdélavani, integrace zakul

Podpora zaka se specialnimi vzdélavacimi potfrebami a personalni zabezpeceni

Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) je v ramci Skoly v kompetenci
vychovné poradkyné, ktera zajiStuje kompletni agendu souvisejici s jejich podporou a
vzdélavanim. Soucasti jeji Cinnosti je koordinace komunikace mezi zaky, jejich zakonnymi
zastupci a Skolskymi poradenskymi zafizenimi, zejména pedagogicko-psychologickou
poradnou (PPP) a specialné pedagogickym centrem (SPC) a S$kolnim poradenskym
pracovistém (SPP).

Na nasi stfedni Skole se vzdélavaji zaci s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi prvniho,
druhého a tfetiho stupné. Do skupiny zakl vyzadujicich zvySenou podporu patfi také zaci
s odlisSnym matefskym jazykem. Vyucujici pfi praci se zaky vychazeji z doporuceni
pfislusnych Skolskych poradenskych zafizeni a pfizpusobuji jim vzdélavaci postupy podle
individualnich potfeb zaka.

Pokud se ukaze, ze nastavena podpurna opatfeni nejsou dostateCna nebo ze zak
v nékterém pfedmétu dosahuje neuspokojivych vysledku, vychovna poradkyné situaci dale
feSi. Konzultuje vhodny postup s pfisluSnym Skolskym poradenskym zafizenim, pfipadné
organizuje spole¢né jednani se zakonnymi zastupci, tfidnim ucitelem a vyuclujicimi
predmétu, ve kterém ma zak obtize. Cilem je hledat vhodné a ucinné zplisoby podpory,
které Zakovi umozni Iépe zvladat vzdélavaci pozadavky.

Dulezitou souc€asti podpory zaku je také spoluprace pracovnikd Skolniho poradenského
pracovisté. Vedle vychovné poradkyné zde puUsobi kariérova poradkyné, S$kolni
psycholozka a metodik prevence. Jejich vzajemna spoluprace umoziuje fesit vzdélavaci,
osobni i socialni obtize zaku z riznych odbornych hledisek.

Na kariérovou poradkyni vychovna poradkyné odkazovala zaky zejména v situacich, kdy
uvazovali o ukonc€eni studia nebo zZadali o pfestup na jinou Skolu ¢&i obor. Cilem téchto
konzultaci bylo pomoci zakim Iépe se zorientovat v jejich moznostech a hledat vhodné
dalSi vzdélavaci nebo profesni smérovani.

Se Skolni psycholozkou vychovna poradkyné konzultovala vzniklé problémy, u nichz bylo
potfebné odborné psychologické hledisko. Ve spolupraci s metodikem prevence FeSila
zejména otazky souvisejici s navykovymi latkami a Skolni dochazkou.
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ZkusSenosti s integraci zaku, pozitiva a obtize

Za pozitivni zkuSenost lze povazovat predevSim skuteCnost, Ze se diky prabézné
komunikaci se zaky, jejich zakonnymi zastupci a vyucujicimi dafi fadu problému vcas
zachytit a zmirnit, pfipadné jim pFfedchazet. Individualni konzultace a spoluprace
jednotlivych aktért se osvédcuiji jako u€inny zpusob hledani pfiméfenych a konstruktivnich
reSeni.

V praxi se Skola setkava také s pfipady Skolniho neuspéchu, které souviseji zejména s
vySSi absenci nebo s naroCnosti studia, jeZz neodpovida aktualnim schopnostem a
moznostem konkrétniho zaka. Jedna se v3ak o jednotlivé pfipady, nikoli o ploSny problém.
V téchto situacich je dulezitd v€asna komunikace se Zakem a jeho zakonnymi zastupci a
hledani moznosti, jak vzniklou situaci fesit.

Za vyznamny pozitivni prvek Skolniho prostfedi Ize povaZovat také snahu podporovat
motivaci zaku a jejich zapojeni do $kolniho Zivota. Zaci maji moznost Gastnit se riiznych
soutézi, odbornych exkurzi a zahrani¢nich pobytu. Tyto aktivity rozSifuji jejich znalosti a
zkuSenosti, podporuji jejich samostatnost a mohou pfispivat k posilovani zajmu o studium.
Zaclenovani zaka s odliSnym mateirskym jazykem

Zaclenovani zaka s odliSnym matefskym jazykem se Skole dafi. Vychovna poradkyné se
na zacatku Skolniho roku snazi zmapovat pocet téchto zakl a ziskat informace potifebné
pro zajisténi jejich vzdélavaci podpory. V prabéhu Skolniho roku nasledné konzultuje
pfipadné obtize s jednotlivymi vyucujicimi a podle potfeby hleda moznosti dalSi pomoci.
Ve Skolnim roce 2025/2026 vychovna poradkyné s nékterymi zaky konzultovala moznosti
ZlepSeni jejich jazykovych kompetenci v Ceském jazyce. Jednou z moznosti byla
spoluprace s organizaci META, o. p. s., kterd se zaméfuje na podporu vzdélavani a
zaclenovani lidi s odliSnym matefskym jazykem. DalSim zvazovanym nastrojem byl plan
pedagogické podpory (PLPP), ktery muze Skole pomoci koordinovat vhodné pedagogické
postupy.

Jako velmi pfinosné se osvédcCuji pfedevSim individualni konzultace se Zzaky, jejich
zakonnymi zastupci a vyucujicimi. Diky oteviené komunikaci a spolupraci jednotlivych
zucCastnénych stran se dafi hledat rozumna, konstruktivni a konkrétnim potfebam zak
odpovidajici feSeni.

Zkusenosti se zaclenovanim zaku ze znevyhodnéného sociokulturniho prostredi

PFi FeSeni situaci souvisejicich se znevyhodnénym sociokulturnim prostiedim zak
spolupracuje vychovna poradkyné predevSim s tfidnimi uciteli. Spole¢né posuzuji
konkrétni okolnosti a hledaji adekvatni postupy s ohledem na individualni potfeby zakl a
jejich vzdélavaci podminky.

Za dulezity predpoklad uUspéSného feSeni lze povazovat vzajemnou informovanost,
prubéznou komunikaci a spolupraci pracovniku Skoly. Cilem je podpofit Zaky v jejich
vzdélavani, pfedchazet prohlubovani obtiZzi a hledat takova feSeni, ktera odpovidaji jejich
konkrétni situaci a moznostem Skoly.

9.Vzdélavani nadanych zakl a studentt a zajiSténi podpory zaku a studentd mimoradné
nadanych
Na Skole systematicky rozvijime nadané zaky jak ve vSeobecné vzdélavacich pfedmétech,

tak v odborném vzdélavani. Kromé individualni podpory je kladen dlraz na diferenciaci
vyuky, projektovou praci, mentoring, ucCast v soutézich a olympiadach a spolupraci
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s odbornymi partnery. Hlavnimi cili jsou pfedevsim rozvoj kritického a tvar&iho mysleni,
schopnost samostatné prace, tymové spoluprace a praktické vyuziti ziskanych znalosti.

Ve Skolnim roce 2025/2026 bylo nad ramec bézné vyuky systematicky pracovano
s nadanymi zaky v nasledujicich oblastech:

e Matematika: 34 zaku — rozSifujici ulohy, individualni pfistup a konzultace, u€ast
v matematické olympiade.

o Cesky jazyk: 7 24kl — rozvoj jazykovych a komunikaénich dovednosti a pFiprava na
soutéze a olympiady.

o Cizi jazyky: 22 zaku — rozSifovani jazykovych kompetenci, individualni pfiprava na
certifikat na jazykové urovni C1+ a zapojeni do jazykovych soutézi.

V odbornych pfedmétech se systematicky rozvijeli nadani zaci v téchto oblastech:

o Elektrotechnika: 27 zakd — rozvoj odbornych znalosti a dovednosti, prace na
odbornych ukolech, projektech a ucCast v celé fadé soutézi. 3 studenti navic
uspésné slozili tzv. jadernou maturitu.

« Informacni technologie: 17 zakl — rozvoj odbornych kompetenci, samostatna prace
a zapojeni do odbornych soutézi.

o Strojirenstvi: 12 zaku — rozsSifovani odbornych znalosti, prace a ucast v odbornych
soutézich.

V oblasti sportu bylo nadstandardné pracovano s 12 Zzaky, ktefi Skolu uspésné
reprezentovali v individuélnich i tymovych sportech.

Ve skolnim roce 2025/2026 se naSi zaci vyrazné zapojovali do celé fady olympiad a
soutézi ve vSeobecné vzdélavacich i odbornych pfedmétech. Tyto aktivity jim poskytly
prilezitost uplatnit a dale rozvijet jejich znalosti, odborné dovednosti, kreativitu, schopnost
samostatné feSit naro¢néjsi ukoly a moznost uplatnit ziskané znalosti v konkurenci dalSich
Skol.

Vyznamnym pocinem bylo uspofadani jiz 2. ro€niku robotické soutéze ROBOCLASH. Na
organizaci soutéze se podileli nadani studenti napfi¢ rdznymi obory. Pfi pfipravé a
realizaci celé akce mohli naplno vyuzit nejen své odborné znalosti z oblasti
elektrotechniky, programovani a robotiky, ale také schopnosti v oblasti organizace,
managementu, komunikace a tymoveé spoluprace. Zapojeni do takto komplexniho projektu
ukazalo, ze jejich potencial vyrazné presahuje ramec odbornych kompetenci a zahrnuje
také dulezité soft skills, jako jsou odpovédnost, samostatnost, iniciativa, schopnost
spolupracovat a efektivné fidit svéfené ukoly.

V uplynulém Skolnim roce nebyl na Skole evidovan zadny Zak, ktery by byl nadany ve
smyslu diagnézy stanovené Skolskym poradenskym zafizenim a mél z pedagogicko-
psychologické poradny (PPP) doporu€en individualni vzdélavaci plan (IVP). Uvedené
pocCty proto predstavuji Zaky, u nichz Skola identifikovala nadani nebo zvySeny potencial v
dané oblasti a ktefi byli v t&chto oblastech systematicky podporovani a rozvijeni. Usp&chy
nasich zakl vSak potvrzuji, Zze prace s nadanymi zaky je na nasSi Skole systematicka a
smysluplna. Zaci prokazali vysokou miru schopnosti, motivace a zajmu o dalsi rozvoj. Tyto
vysledky svédCi okvalité pedagogické prace i o perspektivach dalSiho rozvoje
talentovanych zaku v technickych, humanitnich i sportovnich oblastech.
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10.8kolni vzdélavaci programy

Na $kole pracuji dva koordinatofi SVP s pfedepsanou kvalifikaci. Ve spolupraci se
socialnimi partnery probiha trvala aktualizace a revize SVP. Zasadni zmény jsou
zpracovany vzdy pro zaky od prvnich ro¢niku.

V prifezovych a maturitnich pfedmétech si pfredmétové komise organizuji srovnavaci
testy.

11.Jazykové vzdélavani a jeho podpora

Zaci se uéi dva cizi jazyky. Primarné anglicky jazyk po celou dobu studia s hodinovou
dotaci 3 hodiny tydné, od druhého ro€niku némecky jazyk s tydenni dotaci 2 hodiny. Ve
tfetim roCniku maji Zaci navic hodinu anglické konverzace s rodilym mluv€im a ve
Ctvrtém roCniku odbornou anglictinu.

Profilovou €ast maturitni zkousky (pisemna prace, ustni zkouska) mohou zaci nahradit
certifikatem. Ve Skolnim roce vyuzilo certifikatu 67 maturantl v rozsahu B1 az C2,
nejvice v rozsahu B2.

Zéaci dosahuji v ramci CR velmi dobrych vysledku také v soutéZi Best in English.

Pro vyuku jazyku jsou zaci motivovani moznosti vyjezdu do zahrani¢i na kratkodobé
i dlouhodobé praxe. V soucasné dobé se jedna o Irsko, SRN a Dansko.

IV. Udaje o zacich a vysledcich vzdélavani (Jazykova $kola a Domovy mladeze)

$kola neprovozuje Jazykovou sSkolu.
Skola neprovozuje Domov mladeze.

V. Aktivity pravnické osoby a prezentace Skol a Skolskych zafizeni na verejnosti
1. Vychovné a kariérové poradenstvi

Kariérové poradenstvi na SPS na Proseku je systematickou souéasti podpory zakd a
propojuje individualni a skupinové poradenstvi, kariérové vzdélavani, kontakt se svétem
prace a podporu pfi rozhodovani o dalSim studiu a profesnim uplatnéni.

Hlavni aktivity KP:
e Individualni kariérové poradenstvi — konzultace k volbé dalSiho studia a
povolani, profesni orientaci, feSeni Skolniho neuspéchu a planovani dalsi kariéry.
o Kariérové vzdélavani — sebepoznani, prace se silnymi strankami a kompetencemi,
profesni orientace, informace o moznostech dalSiho studia a uplatnéni.
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o« Priprava na vstup do svéta prace — tvorba CV a motivacniho dopisu,
sebeprezentace, nacvik pracovniho pohovoru a orientace v pracovnich nabidkach.

o Kariérni den — pracovni pohovory nanecisto se zastupci firem, prakticka pfiprava
zakl na vstup na trh prace a zpétna vazba od zaméstnavatelu.

e Veletrh firem a pracovnich prilezitosti — pfimé setkavani zakl se zaméstnavateli,
informace o pracovnich prilezitostech, odbornych praxich, brigadach a pozadavcich
trhu prace.

e Erasmus Day - prezentace moznosti odbornych stazi a pracovnich zkuSenosti
v zahraniCi v programu Erasmus+; rozvoj jazykovych, odbornych a interkulturnich
kompetenci.

« Spoluprace s Uradem prace CR — informace o trhu prace, sluzbach Ufadu prace
a programu Zaruky pro mladé, véetné moznosti dalSiho vzdélavani a podpory pfi
vstupu na trh prace.

e Mezinarodni jazykové certifikdty — spoluprace s Cambridge P.ARK. a
organizace certifikacnich zkousek pfimo ve Skole; podpora jazykovych kompetenci
a budouciho studijniho a profesniho uplatnéni.

e« Odborné exkurze a navstévy firem, instituci a vysokych skol — napf. Letisté
Praha, Skoda Auto Mlada Boleslav, Depo VrSovice, Planetarium, Dopravni fakulta
CVUT, datové centrum a dalsi.

e Odborné veletrhy a akce — navstévy veletrh0 a odbornych akci, napf.
Gaudeamus, Strojirensky veletrh v Brné, Game Developers Conference, Véda
Fest, EduFestival, Hannover Messe, zaméfené na aktualni trendy, inovace,
moznosti studia a profesniho uplatnéni.

« Odborné prednasky a workshopy — napf. finanéni gramotnost, Siemens, Skoda
Auto, Policie CR, VZP — prvni pomoc, CZU a dalsi setkani s odborniky z praxe.

o Studentské volby (2. 10. 2025) — aktivita organizovana zaky podporujici kritické
mysleni, praci s informacemi, odpovédné rozhodovani a obfanské kompetence.

« Ugast v odbornych soutézich — rozvoj odbornych znalosti, kreativity,
samostatnosti, tymové spoluprace a prezentacnich dovednosti prostfednictvim
sout&zi, napf. Shrack Studentské dny, Energeticka olympiada, Robosoutéz CVUT,
Distribuéni maturita CEZ, Enersol, Zelena mys a dalsi.

o Spoluprace s vysokymi Skolami a zaméstnavateli — predavani aktualnich
informaci o moznostech dalSiho studia a profesniho uplatnéni, prezentace fakult,
ucCast na dnech otevienych dvefi, rozvoj nabidky odbornych praxi a pracovnich
pfilezitosti pro Zaky.

Kariérové poradenstvi tak na SPS propojuje $kolu, Zaka, vysoké $koly, zamé&stnavatele

a dalsi instituce a vytvafi zakum pfilezitosti poznat své moznosti, ziskat praktické
zkuSenosti, kontakty a postupné pfevzit odpovédnost za vlastni kariérovou cestu.

2. Prevence socialné patologickych jevu a rizikového chovani

Na zacCatku Skolniho roku 2025/26 byl vyhodnocen Preventivni program Skoly 2024/25
sohledem na aktualni potfeby Skoly, pozadavky a platnou legislativu. V souvislosti
s personalnimi zménami ve Skolnim poradenském pracovisti (SPP) byl aktualizovan také
Krizovy plan Skoly, ktery tvofi pfilohu Preventivniho programu Skoly.
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Prevence rizikového chovani je na SPS na Proseku zaméfena nejen na pfedchazeni
konkrétnim negativnim jevim, ale pfedevSim na vytvareni bezpeéného, respektujiciho a
podporujiciho prostredi. Soucasti je rozvoj socialnich a komunikacnich dovednosti zakua,
schopnosti FeSit konfliktni situace, odpovédnosti za vlastni chovani, zdravého Zivotniho
stylu a smysluplného traveni volného Casu.

Preventivni témata jsou pfirozené zaclefiovana do vyuky, tfidnickych hodin i kazdodenniho
Zivota $koly. Vyznamnou roli v této oblasti hraje Skolni poradenské pracovisté, které
poskytuje zakim podporu pfi feSeni osobnich, vztahovych, studijnich i dalSich obtizi. Na
prevenci se podileji metodik prevence, dvé vychovné poradkyné, kariérova poradkyné a
externé $kolni psycholozka. Zaci 1. roénikil byli na zagatku studia seznameni s &leny SPP,
jejich kompetencemi, kontakty a moznostmi podpory. Cilem bylo usnadnit orientaci
v nabidce poradenskych sluzeb, podpofit v€asné vyhledani pomoci a posilit pocit bezpeci
ve Skole.

K pravidelné realizovanym preventivnim aktivitam patfi sportovné-adaptacni kurz pro
zaky 1. roc€nikl, ktery usnadnuje prechod zakl do nového S$kolniho prostredi.
Prostfednictvim sportovnich, tymovych a zazitkovych aktivit podporuje vzajemné
poznavani, rozvoj socialnich a komunikaénich dovednosti, spolupraci a utvareni
pozitivnich vztahl mezi zaky itfidnimi uciteli. Kurz zaroven vytvafi prostor pro v€asné
zachyceni pfipadnych obtizi v nové vznikajicich kolektivech.

Vyznamnou soucasti prevence jsou aktivity zaméfené na dusevni zdravi a wellbeing. Ve
spolupraci se Zahradou pro dusi se uskutecnila beseda pro zaky 1. ro€niki na téma
Péce o dusevni zdravi, kde byly hlavnimi tématy: duSevni hygiena, prevence stresu,
posilovani schopnosti zvladat zatéz a konflikini situace, prevence dusSevnich onemocnéni
a zavislosti, oteviené komunikace o emocich. Rodi€um pak byla pak nabidnuta moznost
vyuzit bezplatné webinafe zaméfené na duSevni zdravi, prevenci a podporu déti a
dospivajicich.

V ramci Tydne wellbeingu méli vSichni zaci a pracovnici Skoly moznost zapojit se do
pestré nabidky volnoCasovych a tematickych aktivit. Cilem bylo podpofit duSevni pohodu,
vzajemné vztahy, aktivni odpoclinek a neformalni setkavani napfi¢ Skolou. K vytvareni
pozitivniho $kolniho klimatu pfispély také charitativni akce, naptiklad SWAP a Cesky den
proti rakoviné, a fada sportovnich a spoleCenskych aktivit.

V oblasti prevence uzivani navykovych latek se uskutecnila pfednaska Psychomodulacni
latky a nové drogy, kterou pro zaky 2. ro¢nik( vedli odbornici z oblasti prevence a
adiktologie ze spole¢nosti Czeched Substance. Zaci ziskali aktualni informace
o psychomodulacnich a novych psychoaktivnich latkach, jejich rizicich a mozZnych
dopadech. Aktivita podporovala schopnost Cinit informovana rozhodnuti a rozvijet kritické
mysSleni.

Do celostatniho preventivné-vzdélavaciho projektu Sampioni z lavice se zapojili Z&ci
3.ro¢nikld. Projekt prostfednictvim zazitkovych aktivit oteviel témata bezpecného chovani
vdopravé a prevence navykovych latek. Zaci absolvovali program na zavodnich
simulatorech a nasledné se zapojili do finale turnaje v Plzni, kde v kategorii chlapcl
zvitézil Adam Svatek ze 3ITB.



Stredni promyslova Skola na Proseku
Novoborska 610/2,19000Praha 8

Pozornost byla vénovana také bezpe€énému a odpovédnému chovani v online
prostiredi. Pro zaky 1. ro¢niki se uskuteCnila pfednaska Bezpecné chovani v
kyberprostoru, zaméfena na prevenci Sikany a kyberSikany, rozpoznavani rizik online
prostfedi a rozvoj digitalni gramotnosti, odpovédnosti a kritického mysleni.

Za dulezity preventivni prvek Skola povazuje také aktivni zapojeni zaka do zivota Skoly.
Nabidky soutézi, sportovnich a kulturnich aktivit, napfiklad Klub mladého divaka,
spoleCnych prostor, jako jsou chill zony a knihovny, podporuji smysluplné traveni
volného €asu, rozvoj spoluprace a posilovani sounalezitosti se Skolou. K tomu pfispiva
také otevienost Skolniho prostiedi — ucebny a dalSi Skolni prostory a vybaveni jsou
zakim kdispozici od rannich hodin az do 18.00 hodin. Mohou je vyuzivat ke studiu,
pfipravé na vyuku, tymové praci i neformalnimu traveni volného €asu, ¢imz Skola vytvari
podnétné prostfedi i mimo vlastni vyuku.

O preventivnich a dalSich aktivitach Skola prubézné informuje zaky, rodice i vefejnost
prostfednictvim webovych stranek a socialnich siti Skoly. Sdileni uskute€nénych aktivit
pfispiva k informovanosti, prezentaci prikladi dobré praxe a motivaci zakd k aktivnimu
zapojeni do zivota Skoly.

Prevence na SPS na Proseku je chapana jako dlouhodoby a komplexni proces, jehoz
cilem neni pouze reagovat na vzniklé problémy, ale pFfedevSim vytvaret bezpecné,
respektujici a podporujici prostfedi a podminky, které vzniku rizikového chovani
pfedchazeji.

3. Ekologicka vychova a environmentalni vychova

V uplynulém Skolnim roce se Zaci v ramci environmentalniho vzdélavani tradi¢né zapojili
do Ekologické olympiady, soutéze Enersol a mezinarodni iniciativy City Nature Challenge.
Skole byl rovnéz na dalSi obdobi propujcen titul Skola udrziteIného rozvoje 1. stupné.

Environmentalni vychova se v uplynulém roce zaméfila pfedevS§im na téma odpadového
hospodafrstvi a principy cirkularni ekonomiky. Skupina studentt opét navstivila malesickou
spalovnu a v prosinci 2025 se uskutec€nil pilotni ro€nik Skolniho swapu, tedy vyménného
bazaru, ktery podpofil myslenku opétovného vyuzivani véci a pfedchazeni vzniku odpadu.

Vyznamnou soudasti environmentalnich aktivit byl projekt ,Skola jako cirkularni hub*,
realizovany ve spolupraci s Prazskym inovaénim institutem. Zaci prvniho roéniku se do ngj
zapojili v pribéhu celého druhého pololeti. Prostfednictvim exkurzi a praktickych &innosti
poznavali rizné zpUsoby udrzitelného nakladani s energiemi a odpady. Navstivili napfiklad
aquaponickou farmu v zakladni $kole v Cakovicich a seznamili se s fungovanim zazemi
obchodniho centra na Chodové, kde ziskali pfehled o zpusobech hospodareni s energiemi
a nakladani s odpady v rozsahlé budové.



Stredni promyslova skola na Proseku
p % Novoborska 610/2,130 00 Praha 8

Prakticka &ast projektu probihala také pfimo ve $kole. Zaci sestavili kompostéry a vysadili
Ci zaseli jedlé rostliny. Dulezitym cilem projektu bylo zvysit jejich povédomi o vlastnostech

Ziskané poznatky a zkuSenosti nyni zaci dale predavaji svym spoluzakim a aktivné tak
pfispivaji k Sifeni environmentalni osvéty v ramci Skoly. V souCasné dobé se zamérujeme
pfedevSim na zlepSeni systému kompostovani biologického odpadu vznikajiciho ve
Skolnim arealu. Pravé bioodpad pfedstavuje jednu z mala slozek odpadu, kterou mizeme
zpracovavat pfimo v misté jejiho vzniku a soucCasné ji smysluplné vyuzit ve prospéch
Skolni zelené. Timto zplsobem se snazime nejen omezovat mnozstvi produkovaného
odpadu, ale také nazorné ukazovat, Ze udrzitelné principy lze ufinné uplathovat v
kazdodennim zivoté Skoly.

4. Multikulturni vychova

Multikulturni vychova je nedilnou soucasti naSeho vzdélavaciho procesu, ktery podporuje
respekt, porozumeéni a otevienost vici riznym kulturam a etnickym skupinam. Nasim cilem
je vytvaret inkluzivni prostredi, kde se kazdy jedinec citi vitan a cenén bez ohledu na svuj
puvod. V ramci multikulturni vychovy klademe dlraz na rozvijeni empatie, toleranci a
schopnost efektivni komunikace napfi¢ kulturnimi hranicemi, coz pfispiva k harmonickému
souziti a pfipravuje nase zaky na Zivot v globalizovaném svété

Jeji realizace probiha nejvétsi mife v tomu odpovidajicich predmétech (literatura, cizi
jazyky, ZSV) a formou diskuzi v ramci tfidnickych hodin. Svym postojem a pfistupem
k takovym zakam dava pozitivni pfiklad zakum cely pedagogicky sbor.

5. Vychova k udrzitelnému rozvoiji

Vychova k udrzitelnému rozvoji se promita napfi¢ témér vSemi vyuCovacimi predméty
v jednotlivych oborech. Zaci jsou motivovani k prohloubeni zodpovédnosti za vlastni
rozhodovani jak ve vzdélavani, tak i v osobnim a pozdégji profesnim zivoté. Je kladen
diraz na to, aby si zaci uvédomovali sva prava a povinnosti. Vychova k udrzitelnému
rozvoji probiha v souladu s myslenkami Evropského programu pro udrzitelny rozvoj.

Skola ma proptjéen titul Skola udrzitelného rozvoje 1. stupné.

6. Skoly v pfirodé, vzdélavaci a poznavaci zajezdy, sportovni kurzy

Sportovné adaptacni kurz prvnich rocniku
Rekreadni areal Tesla — Horni Bradlo
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Cilem adaptacniho kurzu je zvyknout si na nové prostfedi a vzajemné se poznat
s ostatnimi zaky ve tfidé i napfi¢ obory. Zaci zde mohou lépe poznat svého tfidniho ugitele
+ ostatni ucitele, které je mohou béhem jejich studia ucit.
Cile jsou naplfiovany pomoci riznych programd, her a soutézi.
Na tento kurz jezdi vSechny obory najednou a letos se ho zucastnilo 178 studentd a
12 pedagogu.
Lyzarsky zajezd 1 a 2 (2 terminy, stejna napln zajezdu)
Tauplitzalm — Rakousko
Zajezd je realizovan pro 1. roCniky napfic obory
Cilem lyzafského zajezdu je podpofit aktivni zivotni styl studentt, nabidnout jim moznost
sportovniho vyziti a zaroven posilit vztahy a soudrznost tfidniho kolektivu.

1. Zajezdu se zucastnilo 47 studentl a 5 pedagogu

2. Zajezdu se zucastnilo 30 studentu a 3 pedagogové

Sportovni zajezd

Zajezd je realizovan pro 2. ro¢niky napfic obory.

Cilem sportovniho zajezdu je podpofit aktivni zZivotni styl studentd, nabidnout jim moznost
sportovniho vyZiti a zaroven posilit vztahy a soudrznost tfidniho kolektivu.

Zajezdu se zucastnilo 48 studentll a 3 pedagogoveé.

Vodacky zajezd

Cilem vodackého zajezdu je podpofit aktivni Zivotni styl studentt, nabidnout jim moznost
sportovniho vyZiti a zaroven posilit vztahy a soudrznost tfidniho kolektivu.

Zajezd je realizovan pro 3. roCniky napfi€ obory.

Zajezdu se zucastnilo 47 studentli a 6 pedagogu.

7. Mimoskolni aktivity (aktivity nesouvisejici s vyukou)

Ve Skolnim roce 2025/26 vzrostl vyrazné zajem o Klub mladého divaka, divadelnich
pfedstaveni se zu&astfiovalo 71 Zzak( se dvéma pedagogickymi dozory. Zaci shlédli
predstaveni:

Divadlo na Vinohradech — Petrolejové lampy

Studio dva — Revizor

Mala scéna Studia dva — TFi gracie z umakartu

MDP - divadlo ABC — Bila nemoc

Divadlo pod Palmovkou — Projekt Manhattan

Divadlo Kolowrat — Souborné dilo W. Shakespeara a hra Kafka

Divadlo 21 — Spalova¢ mrtvol

Balbinka — Na plecharné

Také ve Skolnim roce 2025/26 méli zaci Skoly moznost rozvijet své schopnosti v ramci
Mezinarodni ceny vévody z Edinburghu (DOFE), celosvétového programu podporujiciho
osobni rdst, vytrvalost, zodpov&dnost a rozvoj dovednosti mladych lidi. U&astnici si sami
stanovuji cile a dlouhodobé je pIni ve tfech oblastech — pohyboveé aktivity, rozvoj
dovednosti a dobrovolnictvi. Soucasti programu je dobrodruzna expedice v pfirodé, ktera
podporuje tymovou spolupraci, rozviji odolnost a motivuje k pfekonavani vlastnich vyzev.
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Program DOFE vede zaky k samostatnosti, ohleduplnosti a zodpovédnému vztahu k sobé,
druhym ik zivotnimu prostfedi a poskytuje jim zkuSenosti a dovednosti, které mohou
uplatnit ve studiu i v osobnim Zivoté.

Skola je dlouhodob& zapojena do programu Erasmus+. Z&aci vyjizd&ji na kratkodobé
(dvoutydenni) pobyty v jarnim a podzimnim terminu. Dlouhodobé praxe (3 mésice) jsou
realizovany pres letni prazdniny. Plvodni destinace SRN — Schwalmstadt a Irsko — Dublin
byly rozsifeny o Norimberk, Berlin a Dansko. Zaci, ktefi se zuéastni téchto pobytl musi
spliovat jazykova, odborna a osobnostni kritéria.

8. Soutéze

Autodesk Academia Design 2026 - 1. misto v kategorii 2D kresleni, 3. misto v kategorii 3D
modelovéani a 2. misto v tymové kategorii 3D tisk

Czech Skills (frézovani) - 1. a 3. misto v kvalifikacnim celostatnim kole

Merkur PerFEKT Challenge 2026 — superfinale: 1. misto

Networking Academy Games 2026 - 3. misto

Robogames 2026 — 1. a 2. misto Mini Sumo a 2.misto disciplina Sumo

Stribrny pist 2026 — regionalni kolo Cechy - 1. misto

Zelena myS — 3. misto jednotlivci a 3. misto Skola

9. DalSi aktivity, prezentace

Skola se pravidelné zugéastriuje veletrhu stfednich kol Schola Pragensis, kde je o jeji
stanek velky zajem.

Porada Dny otevienych dvefi od prosince do unora pro zaky devatych tfid a koncem
Unora pro zaky 8. tfid. Téchto akci se zucastnilo pfes 500 zaku s doprovodem.

Také v roce 2025/26 probéhly oblibené Prosecké dny techniky, kde si Zaci zakladnich
Skol na 20 rlznych tématech napfi¢ studijnimi obory mohli prakticky vyzkousSet, co dany
obor obnasi.

VI. Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti CSI a vysledcich kontrol

1. Vysledky inspekéni ginnosti provedené Ceskou $kolni inspekci

Ve skolnim roce 2025/26 neprobéhla zadna inspekéni éinnost CSI

2. Vysledky jinych inspekci a kontrol

V kvétnu 2026 probéhla finanéni kontrola MHMP podle §13 ¢. 320/2001Sb. Pfedmétem
kontroly bylo ovéfit, zda u projektu Vyukova produkéni linka s pneumatickymi prvky
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vC. konektivity a vyukovych SW probiha ¢&erpani finanénich prostfedkd v souladu
S projektem.
Kontrola nenalezla zadné pochybeni a realizace projektu byla uzaviena.

VII. Zakladni udaje o hospodareni Skoly za kalendaini rok 2025
Hlavni éinnost

Hospodareni v hlavni ¢innosti bylo ztratové ve vysi 395,03 KE&. Ztrata vznikla z ddvodu
oprav minulych let - ERASMUS. Ztratu byla pokryta ze zisku doplfikové &innosti. Skola
Cerpala investi¢niho fond na opravy ve vysi 1 853 921,93 K&. Na pofizeni majetku a
technického zhodnoceni z viastnich zdroju byl ¢erpan investi¢ni fond ve vysi 5 146 504,89
KE. InvestiCni dotace od zfizovatele na akci ORG 47576 - 3 227 000 K& byla cela
vycCerpana.

Z rezervniho fondu (transfery minulych let Sablony OP JAK) &erpala $kola dotace ve vysi
634 536,74 K¢.

V roce 2025 obdrzela $kola novou dotaci na Sablony OP JAK ve vy$i 2102,9 tis. K& a
nespotiebovany zustatek ve vysi 1 851 829,14 K& byl pfeveden do rezervniho fondu.

Organizace obdrzela dotace na Metropolitni program vyuky cizich jazykl a posileni
mzdovych prostiedkl na platy od zfizovatele. Finan¢ni prostfedky byly vy&erpany v plné
vySi. Z fondu odmén bylo ¢erpano 53 651 KC.

Odpisovy plan byl dodrzen.

Doplinkova ¢innost

V doplrikové €innosti byl docilen zisk ve vysi 633 302,97 KC. Vytvorenym ziskem kryje
organizace ztratu v hlavni €innosti ve vysi 395,03 K& a zbytek zisku byl po schvaleni
zfizovatelem preveden do rezervniho fondu a fondu odmén.

Platy v doplrikové Cinnosti jsou pfeuctovany z hlavni €innosti ve vysi 0,025 %.

Vynosy v dopliikové €innosti jsou pfevazné za pronajem prostor skoly. Vyznamné naklady
doplnkové Cinnosti tvofi odpisy majetku, energie a spoleéné preuctované sluzby

Mzdové oblast

PInéni mzdového limitu a limitu zaméstnancl bylo dodrzeno.
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Vyvoj primérného platu (ze vSech zdroja) v letech:

Rok Pocet zaméstnancl Prdmérny plat MeziroCni navySeni
(pfepoctené osoby)
2025 58,6 57073,3 2,1%
2024 57,2073 55 955,2 K& 2,1%
2023 54,77 54 788,4 K& 6,5%
2022 55,28 514432 K& 1,8%
2021 55,46 50 535,0 K& 10,1%
2020 56,24 45 906,4 K& 8,3%
2019 57,50 42 373,2 K& 15,1%
2018 61,51 36 822,0 K& 10,8%
2017 64,20 33241,0 K¢ N/A

Investiéni vydaje

Organizace Cerpala z fondu investic na opravy ve vySi 1 853,9 tis. KE. Na pofizeni majetku
a technické zhodnoceni z vlastnich zdroju byl ¢erpan fond investic ve vysi 4367,2 tis. KE.
Investice od zfizovatele akce ORG 47576 byla z fondu Cerpana ve vysi 3226,9 tis. KE.

Ing. Bc. Gabriela Uhlikova v.r. Ing. Lukas Prochazka v.r.

Predsedkyné $kolské rady Reditel $koly



